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Objetivos




BP-

ODbjetivos

» Desenvolver um documento que defina a abordagem de sustentabilidade do Grupo
BPF numa visao holistica e as linhas orientadoras de atuacao do Grupo em matéria
de Desenvolvimento Sustentavel aplicavel a realidade e caracter heterogeneo do

Grupo BPF

* Promover o alinhamento com o0s principals documentos regulamentares e
normativos em materia de sustentabilidade e ESG aplicaveis ao Grupo BPF, assim
como com as melhores praticas internacionais nesta matéria

www.bpfomento.pt
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Ambito de aplicacao BPF

A Carta de Principios define a abordagem de sustentabilidade do Grupo BPF numa viséo holistica e

www.bpfomento.pt

as linhas orientadoras de atuacao do Grupo em matéria de Desenvolvimento Sustentavel.
A suadefinicdo considerou:

o A Missao e Objeto Social do Grupo BPF;

o Principios e orientacdes das principais convencoes, protocolos internacionais e quadro regulatorio nacional.
A sua aplicacao abrange:

o A atividade e as diversas areas de operacao do Grupo BPF;
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o Todos os colaboradores e outros stakeholders que atuem em representacao do Grupo.
* Revisao:

o Recomenda-se um ciclo de revisao de 2 anos, ou

EXEMPLOS DE REFERENCIAIS

o Sempre que existam fatores que assim o justifiquem (provavel) )
NAO EXAUSTIVO
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Indice da Carta de Principios de Sustentabilidade BP~

A Carta de Principios esta dividida em sete seccdes principais e um anexo, de acordo com o indice
abaixo:

¥

www.bpfomento.pt
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Principios norteadores (resumo) (1/2) BP~

O seqguinte conjunto de Principios norteia a Carta de Principios de Sustentabilidade do Grupo BPF:

www.bpfomento.pt

ya O alinhamento da sua estratégia global de negdcio, politicas de investimento, processos de decisao e politicas de gestao de

ativos, através da integracao das variaveis nao financeiras

Uma trajetoria de aumento dos impactos positivos do Grupo e de reducao paulatina dos seus impactos negativos, atraves de uma

i.

gestao de risco orientada para as Pessoas, para as Empresas, para a Sociedade e para o Planeta
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A implementacdao de um quadro efetivo de governo societario em matéria de sustentabilidade e de uma cultura de banca

responsavel

A promocao de conhecimento e de melhor informacédo, em base setorial, que permita assegurar o continuo alinhamento entre a

0

missao do Banco (e do seu papel de Banco Verde) e os desafios e necessidades sentidos pelos diferentes setores economicos nacionais

% A consulta, envolvimento proativo e parceria com 0S seus stakeholders mais relevantes, de modo a atingir os objetivos de
sustentabilidade da Sociedade



Principios norteadores (resumo) (2/2) BP~

O seqguinte conjunto de Principios norteia a Carta de Principios de Sustentabilidade do Grupo BPF:

www.bpfomento.pt

-\ Acriagao dos mecanismos necessarios para integrar, em conjunto com os seus beneficiarios e demais stakeholders as praticas

ESG na gestao corrente

w A dinamizacao de solucdes de apoio empresarial, que se assumam complementares a oferta da banca comercial
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*Q A integracao, nas ferramentas e metodologias de avaliacdo de risco financeiro, dos critérios climaticos e ambientais

O reporte e divulgacéao de toda a sua atividade e dados da forma mais transparente possivel

&, O contributo para a divulgacao e prossecucao dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel prioritarios para o Grupo
%-m;lﬂ
BPF

as

O alinhamento das suas atividades fora de Portugal e da Unido Europeia, com 0s objetivos e prioridades da Estratéegia de

Cooperacao Portuguesa 2030, Estratégia Global da UE e Consenso Europeu sobre o Desenvolvimento.
10



Alinhamento com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel BP-

necessidades e desaflos do ecossistema

n &
m g
S G
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L ERRADICAR SAODE IGUALDADE TRABALHO DIGNO © 5
O cerne da Missao do Grupo BPF centra-se em APOBREZA DE QUALIDADE DE GENERO ECRESCIMENTO S 9
ECONOMICO © %
. . Ve . . o
apoiar o desenvolvimento economico e social de /\/‘ =
=
Portugal e das geografias onde atua atraves da “' %
. ~ . . g ~ ~ .'(T)
criacao e disponibilizacao de solucoes e — — 5
. . . INOVAGAOE 10 DESIGUALDADES 1 ECONSUMO S
Inovadoras, competitivas e adequadas as INFRAESTRUTURAS SUSTENTA SUSTENTAVEIS 2
g
n n n E
empresarial, potenciando a capacidade 5
©
empreendedora, o Investimento e a criagao de 1 ACAD 17 PARCERIAS PARA a
CLIMATICA AIMPLEMENTACAD
emprego. DOS OBJETIVOS

O Grupo BPF ambiciona, desta forma, promover a

sustentabilidade e a coesao econdmica, social e

territorial das geografias que abrange.

11



Compromissos (resumo) (1/5) BP~

Para guiar a sua atuacao, quer nas suas operacoes internas, quer nas suas atividades externas, o
Grupo BPF assume um conjunto de Compromissos, designadamente:

www.bpfomento.pt

” Agir pelo Planeta, contribuindo para um desenvolvimento que respeita os limites planetarios, através do(a):

Desenvolvimento de

Iniciativas de alinhamento Contributo para a transicao

com os objetivos do justa dos territorios mais

Acordo de Paris: negativamente afetados
pela transicao para a
neutralidade carbonica

Prevencao e mitigacao da
poluicao atmosférica,

hidrica e do solo, quer nas
suas atividades e operacoes
Internas, como nas atividades
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- estratégia de reducéo de externas
emissoOes associadas a
operacao e financiamentos Medicao do impacto

alinhada com a ciéncia decorrente da sua atividade
- solucdes de no ambito das financas

financiamento sustentéavel e sustentavels
s - " efinicdo de uma . .
2l Beermla (UrEnsilon 5o - Aceleracdo da transig&o
Finance; Climate finance e [j EStrategia e Plano de Agao .
’ para a economia circular,

: - . ara a Natureza, , L
financiamento de nature P . através do apoio a iniciativas
based solutions) nomeadamente atraveés do

alinhamento das operacoes
e portfolios do Grupo BPF

internas e externas que a
- promocéao da adaptacao promovam

as AC eresiliéncia

12



Compromissos (resumo) (2/5) BP~

Para guiar a sua atuacao, quer nas suas operacoes internas, quer nas suas atividades externas, o
Grupo BPF assume um conjunto de Compromissos, designadamente:

www.bpfomento.pt

” Agir pelo Planeta, contribuindo para um desenvolvimento que respeita os limites planetarios, através do(a):

Fomento a mobilidade
sustentavel atraves da
definicdo de uma Politica
de Mobilidade interna com o

Definicao dos setores e
atividades que serao alvo

de politica de excluséo ou

condicionamento N0 acesso aos

P ~ - ~ servicos financeiros do Grupo objetivo de reduzir a pegada
romocao da integragao BPF carbonica das operagdes do

dos riscos ambientais e Grupo BPF
socilals no processo de

analise de risco, suportada
pela Framework (Quadro) de
Gestao de Riscos ESG do
Grupo

Promocao da gestao eficaz
dos riscos financeiros
decorrentes das alteracoes
climaticas, assim como da
perda de biodiversidade e

servigos do ecossistema, e _
dos impactos sociais € Contributo para a
ambientais associados a sua divulgacao de

atividade conhecimento e Formacao dos seus
sensibilizacao acerca das colaboradores e
tematicas de stakeholders-chave em
sustentabilidade e ESG no mateéria de sustentabilidade
setor financeiro e
empresarial
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Compromissos (resumo) (3/5) BP~

Para guiar a sua atuacao, quer nas suas operacoes internas, quer nas suas atividades externas, o
Grupo BPF assume um conjunto de Compromissos, designadamente:

www.bpfomento.pt

.9391 Trabalhar com as Pessoas na promocao de uma sociedade mais inclusiva e justa, através do(a):

Contributo para a coesao
Valorizacao dos seus socilal e territorial, em
colaboradores, através da particular para a promocao do
Implementacao de iniciativas desenvolvimento econdémico
voltadas para a atracao e sustentavel e a resiliéncia das
retencao de talento comunidades e regides nas
guais atua

Respeito pelos Direitos

Fundamentais no Trabalho
dos seus colaboradores e
cadela de valor

Carta de Principios de Sustentabilidade do Grupo BPF

Promocao do respeito
pelos Direitos Humanos no
ambito da sua atividade e
ao longo da sua cadeia de

valor, através da definicao de
uma Politica de Direitos

Desenvolvimento de
Humanos

Iniciativas de envolvimento Promocao de acO0es em prol
com 0S seus beneficiarios, da literacia financeira com

fornecedores e parceiros- vista a abranger
chave, com o objetivo de empreendedores, empresarios e

promover crescente gestores de PMEs
alinhamento

Promocao da Diversidade,

Equidade e Inclusao (DEI)
com os colaboradores do Grupo
BPF e stakeholders externos



Compromissos (resumo) (4/5) BP~

Para guiar a sua atuacao, quer nas suas operacoes internas, quer nas suas atividades externas, o
Grupo BPF assume um conjunto de Compromissos, designadamente:

Sl
Il Assegurar a adeséo aos principios de bom Governo e transparéncia, transversalmente, através da(o):

www.bpfomento.pt

Cumprimento de medidas
gue promovam a ética e

Promocao de boas praticas combatam a corrupcéao em

de governo societario junto

dos seus beneficiarios,
nomeadamente em matéria de
gestao e sucessao empresarial

Representacao equitativa
de género em cargos de
meédia e alta direcao

todas as relacdoes do Grupo

BPF, abrangendo todos os seus
stakeholders internos e
externos, conforme documentos
existentes e outras medidas
aplicaveis

Inclusao progressiva de
Indicadores de
desempenho ESG na

politica de remuneracoes
dos orgaos sociais, estruturas e
colaboradores

Contributo para os
Objetivos de
Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) através do

alinhamento da atividade do
Grupo BPF com os ODS
prioritarios na otica da atividade
do Grupo
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Compromissos (resumo) (5/5) BP~

Para guiar a sua atuacao, quer nas suas operacoes internas, quer nas suas atividades externas, o
Grupo BPF assume um conjunto de Compromissos, designadamente:

Sl
Il Assegurar a adeséo aos principios de bom Governo e transparéncia, transversalmente, através da(o):

www.bpfomento.pt

Transparéncia da
Informacao nao-financeira
da atividade do Grupo BPF,
através da medicéao e reporte do
Impacto das suas operacoes e
cadela de valor nas dimensoes
ambiental, social e de
governo corporativo

Desenvolvimento de uma
Politica de Compras

Sustentaveis com critérios de
sustentabilidade para a selecao
de fornecedores
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Incentivo a transparéncia
da divulgacao de
Informacao relacionada
com o desempenho em
sustentabilidade dos seus

Revisao das atuais politicas o
Beneficiarios

Colaboracdo com outras e procedimentos internos e
entidades e parceiros em desenvolvimento de
iniciativas de partilha de atualizacoes e novos
conhecimento e boas praticas documentos que

para maximizar o impacto incorporem ou

gerado pelo Grupo BPF intensifiquem os temas

ESG, conforme aplicavel 16




. Financiamos o futuro.

B I o Banco Portugués de Fomento, S.A. T (+351) 226 165 280 bpfomento@bpfomento.pt
n Rua Professor Mota Pinto, n.° 42-F, F (+351) 226 165 289 www.bpfomento.pt
Banco Portugues 2.° Andar, Sala 2.11

de Fomento 4100-353 Porto | PORTUGAL
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