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Objetivos
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Objetivos

• Desenvolver um documento que defina a abordagem de sustentabilidade do Grupo

BPF numa visão holística e as linhas orientadoras de atuação do Grupo em matéria

de Desenvolvimento Sustentável aplicável à realidade e carácter heterogéneo do

Grupo BPF

• Promover o alinhamento com os principais documentos regulamentares e

normativos em matéria de sustentabilidade e ESG aplicáveis ao Grupo BPF, assim

como com as melhores práticas internacionais nesta matéria
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Âmbito de Aplicação

03.
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Âmbito de aplicação

A Carta de Princípios define a abordagem de sustentabilidade do Grupo BPF numa visão holística e

as linhas orientadoras de atuação do Grupo em matéria de Desenvolvimento Sustentável.

• A sua definição considerou:

o A Missão e Objeto Social do Grupo BPF;

o Princípios e orientações das principais convenções, protocolos internacionais e quadro regulatório nacional.

• A sua aplicação abrange:

o A atividade e as diversas áreas de operação do Grupo BPF;

o Todos os colaboradores e outros stakeholders que atuem em representação do Grupo.

• Revisão:

o Recomenda-se um ciclo de revisão de 2 anos, ou

o Sempre que existam fatores que assim o justifiquem (provável)
EXEMPLOS DE REFERENCIAIS 

NÃO EXAUSTIVO
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Índice da Carta de Princípios de Sustentabilidade 

A Carta de Princípios está dividida em sete secções principais e um anexo, de acordo com o índice 

abaixo: 

EXEMPLOS DE REFERENCIAIS 

NÃO EXAUSTIVO
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Resumo dos Princípios e 
Compromissos de Sustentabilidade

04.
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Princípios norteadores (resumo) (1/2)

O alinhamento da sua estratégia global de negócio, políticas de investimento, processos de decisão e políticas de gestão de

ativos, através da integração das variáveis não financeiras

Uma trajetória de aumento dos impactos positivos do Grupo e de redução paulatina dos seus impactos negativos, através de uma

gestão de risco orientada para as Pessoas, para as Empresas, para a Sociedade e para o Planeta

A implementação de um quadro efetivo de governo societário em matéria de sustentabilidade e de uma cultura de banca

responsável

A promoção de conhecimento e de melhor informação, em base setorial, que permita assegurar o contínuo alinhamento entre a

missão do Banco (e do seu papel de Banco Verde) e os desafios e necessidades sentidos pelos diferentes setores económicos nacionais

A consulta, envolvimento proativo e parceria com os seus stakeholders mais relevantes, de modo a atingir os objetivos de

sustentabilidade da Sociedade

O seguinte conjunto de Princípios norteia a Carta de Princípios de Sustentabilidade do Grupo BPF: 

C
a

rt
a

 d
e

 P
ri
n

c
íp

io
s
 d

e
 S

u
s
te

n
ta

b
ili

d
a

d
e

 d
o

 G
ru

p
o

 B
P

F



10

Princípios norteadores (resumo) (2/2)

A criação dos mecanismos necessários para integrar, em conjunto com os seus beneficiários e demais stakeholders as práticas

ESG na gestão corrente

A dinamização de soluções de apoio empresarial, que se assumam complementares à oferta da banca comercial

A integração, nas ferramentas e metodologias de avaliação de risco financeiro, dos critérios climáticos e ambientais

O reporte e divulgação de toda a sua atividade e dados da forma mais transparente possível

O contributo para a divulgação e prossecução dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável prioritários para o Grupo

BPF

O alinhamento das suas atividades fora de Portugal e da União Europeia, com os objetivos e prioridades da Estratégia de

Cooperação Portuguesa 2030, Estratégia Global da UE e Consenso Europeu sobre o Desenvolvimento.

O seguinte conjunto de Princípios norteia a Carta de Princípios de Sustentabilidade do Grupo BPF: 
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Alinhamento com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável

• O cerne da Missão do Grupo BPF centra-se em

apoiar o desenvolvimento económico e social de

Portugal e das geografias onde atua através da

criação e disponibilização de soluções

inovadoras, competitivas e adequadas às

necessidades e desafios do ecossistema

empresarial, potenciando a capacidade

empreendedora, o investimento e a criação de

emprego.

• O Grupo BPF ambiciona, desta forma, promover a

sustentabilidade e a coesão económica, social e

territorial das geografias que abrange.
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Compromissos (resumo) (1/5)

Agir pelo Planeta, contribuindo para um desenvolvimento que respeita os limites planetários, através do(a):

Para guiar a sua atuação, quer nas suas operações internas, quer nas suas atividades externas, o 

Grupo BPF assume um conjunto de Compromissos, designadamente:

Desenvolvimento de 

iniciativas de alinhamento 

com os objetivos do 

Acordo de Paris:

- estratégia de redução de 

emissões associadas a 

operação e financiamentos 

alinhada com a ciência

- soluções de 

financiamento sustentável 

à economia (Transition

Finance; Climate finance e 

financiamento de nature-

based solutions)

- promoção da adaptação 

às AC e resiliência

Contributo para a transição 

justa dos territórios mais 

negativamente afetados 

pela transição para a 

neutralidade carbónica

Aceleração da transição 

para a economia circular, 
através do apoio a iniciativas

internas e externas que a 

promovam

Prevenção e mitigação da 

poluição atmosférica, 

hídrica e do solo, quer nas 

suas atividades e operações 

internas, como nas atividades 

externas

Medição do impacto 

decorrente da sua atividade 

no âmbito das finanças 

sustentáveis

Definição de uma 

Estratégia e Plano de Ação 

para a Natureza, 

nomeadamente através do 

alinhamento das operações 

e portfólios do Grupo BPF
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Compromissos (resumo) (2/5)

Agir pelo Planeta, contribuindo para um desenvolvimento que respeita os limites planetários, através do(a):

Para guiar a sua atuação, quer nas suas operações internas, quer nas suas atividades externas, o 

Grupo BPF assume um conjunto de Compromissos, designadamente:

Promoção da gestão eficaz 

dos riscos financeiros 

decorrentes das alterações 

climáticas, assim como da 

perda de biodiversidade e 

serviços do ecossistema, e 

dos impactos sociais e 

ambientais associados à sua 

atividade

Definição dos setores e 

atividades que serão alvo 

de política de exclusão ou 
condicionamento no acesso aos 

serviços financeiros do Grupo 

BPF

Fomento à mobilidade 

sustentável através da 

definição de uma Política 

de Mobilidade interna com o 

objetivo de reduzir a pegada 

carbónica das operações do 

Grupo BPF

Contributo para a 

divulgação de 

conhecimento e 

sensibilização acerca das 

temáticas de 

sustentabilidade e ESG no 

setor financeiro e 

empresarial

Formação dos seus 

colaboradores e 

stakeholders-chave em 

matéria de sustentabilidade

Promoção da integração 

dos riscos ambientais e 

sociais no processo de 

análise de risco, suportada 

pela Framework (Quadro) de 

Gestão de Riscos ESG do 

Grupo
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Compromissos (resumo) (3/5)

Trabalhar com as Pessoas na promoção de uma sociedade mais inclusiva e justa, através do(a):

Para guiar a sua atuação, quer nas suas operações internas, quer nas suas atividades externas, o 

Grupo BPF assume um conjunto de Compromissos, designadamente:

Promoção do respeito 

pelos Direitos Humanos no 

âmbito da sua atividade e 

ao longo da sua cadeia de 

valor, através da definição de 

uma Política de Direitos 

Humanos

Respeito pelos Direitos 

Fundamentais no Trabalho 
dos seus colaboradores e 

cadeia de valor

Valorização dos seus 

colaboradores, através da 

implementação de iniciativas 

voltadas para a atração e 

retenção de talento

Promoção da Diversidade, 

Equidade e Inclusão (DEI) 
com os colaboradores do Grupo 

BPF e stakeholders externos

Contributo para a coesão 

social e territorial, em 

particular para a promoção do 

desenvolvimento económico 

sustentável e a resiliência das 

comunidades e regiões nas 

quais atua

Desenvolvimento de 

iniciativas de envolvimento 

com os seus beneficiários, 

fornecedores e parceiros-

chave, com o objetivo de 

promover crescente 

alinhamento

Promoção de ações em prol 

da literacia financeira com 

vista a abranger 

empreendedores, empresários e 

gestores de PMEs 
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Compromissos (resumo) (4/5)

Assegurar a adesão aos princípios de bom Governo e transparência, transversalmente, através da(o):

Para guiar a sua atuação, quer nas suas operações internas, quer nas suas atividades externas, o 

Grupo BPF assume um conjunto de Compromissos, designadamente:

Promoção de boas práticas 

de governo societário junto 

dos seus beneficiários, 
nomeadamente em matéria de 

gestão e sucessão empresarial

Inclusão progressiva de 

indicadores de 

desempenho ESG na 

política de remunerações 
dos órgãos sociais, estruturas e 

colaboradores

Cumprimento de medidas 

que promovam a ética e 

combatam a corrupção em 

todas as relações do Grupo 

BPF, abrangendo todos os seus 

stakeholders internos e 

externos, conforme documentos 

existentes e outras medidas 

aplicáveis

Representação equitativa 

de género em cargos de 

média e alta direção

Contributo para os 

Objetivos de 

Desenvolvimento 

Sustentável (ODS) através do 

alinhamento da atividade do 

Grupo BPF com os ODS 

prioritários na ótica da atividade 

do Grupo
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Compromissos (resumo) (5/5)

Assegurar a adesão aos princípios de bom Governo e transparência, transversalmente, através da(o):

Para guiar a sua atuação, quer nas suas operações internas, quer nas suas atividades externas, o 

Grupo BPF assume um conjunto de Compromissos, designadamente:

Colaboração com outras 

entidades e parceiros em 

iniciativas de partilha de 

conhecimento e boas práticas 

para maximizar o impacto 

gerado pelo Grupo BPF

Transparência da 

informação não-financeira 

da atividade do Grupo BPF, 
através da medição e reporte do 

impacto das suas operações e 

cadeia de valor nas dimensões 

ambiental, social e de 

governo corporativo

Desenvolvimento de uma 

Política de Compras 

Sustentáveis com critérios de 

sustentabilidade para a seleção 

de fornecedores

Revisão das atuais políticas 

e procedimentos internos e 

desenvolvimento de 

atualizações e novos 

documentos que 

incorporem ou 

intensifiquem os temas 

ESG, conforme aplicável

Incentivo à transparência 

da divulgação de 

informação relacionada 

com o desempenho em 

sustentabilidade dos seus 

Beneficiários
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Banco Português de Fomento, S.A.

Rua Professor Mota Pinto, n.º 42-F, 

2.º Andar, Sala 2.11

4100-353 Porto | PORTUGAL

T (+351) 226 165 280

F (+351) 226 165 289

bpfomento@bpfomento.pt
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